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Viernes 23 de febrero de 2024.

Informe de actividades del COPEH 2023

Nuestro Consejo de Profesiones del Estado de Hidalgo
(COPEH), es un érgano consultivo y de coordinacion, que
tiene por objeto coadyuvar a la vigilancia, mejoramiento y
superacion del ejercicio profesional en la entidad.

Teniendo como fundamento la Ley del Ejercicio Profesional
para el Estado de Hidalgo, en sus articulos 48 y 49, del
Capitulo IX, en el Consejo de Profesiones, en este Consejo
nos hemos planteado como objetivo, ser un organo
consultivo en el que las Instituciones de Educacion
Superior Publicas y Privadas, representantes del sector
productivo y los Colegios de Profesionistas del Estado,
establezcan un dialogo franco y respetuoso en beneficio de
todas las partes, sus representados y de la sociedad
Hidalguense.

Derivada de esta noble intencién y a partir de indicaciones
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior (SEMSyS), asi como al Departamento de Colegio
de Profesionistas, perteneciente a la Direccién General de
Profesiones de la misma SEMSyS, realizamos una
implementacion logistica y humana que permitiera la
realizacion funcional de este Consejo.
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Asi, el 14 de marzo del aifo 2023, teniendo como sede
honoraria el recinto de la Universidad Tecnolégica de
Mineral de la Reforma (UTMir), realizamos la instalacion
formal de este Consejo, estableciendo como estructura
rectora a su servidor como presidente del Consejo, asi
como a la Directora General de Profesiones como
Secretaria del mismo; en esa ocasiéon, contamos también
con la presencia de 51 Colegios de Profesionistas, 21
Instituciones Publicas de Educacion Superior, 67
Instituciones Particulares de Educacién Superior y 12
Camaras del Sector Productivo, pertenecientes al Consejo
Coordinador Empresarial (CCE).

Durante esa sesion de instalacion, expusimos y aprobamos
el acuerdo por el cual se crearon 3 nuevos Colegios de
Profesionistas en la entidad, estos fueron el Colegio
Hidalguense de Medicina General Regiéon Pachuca A.C,
Colegio Médico del Suroeste del Estado de Hidalgo A.C.,
asi como el Colegio Foro Hidalguense de Abogados
Postulantes A.C.

Posterior a la realizacion de la instalacion de este Consejo, en
los meses posteriores, por medio del COPEH fomentamos
la colegiacion de nuevos profesionistas, a través de la
implementacion de capacitaciones de Colegios a
estudiantes universitarios proximos a egresar, dicha
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actividad comenzé con la capacitaciéon impartida por el
Colegio de Contadores Publicos de Hidalgo, A.C., a
estudiantes de las carreras de contaduria del Instituto
Tecnologico Latinoamericano, la Universidad
Iberomexicana, el Centro Hidalguense de Estudios
Superiores, el Centro Universitario Hidalguense, Ila
Universidad Siglo XXI y la Universidad La Salle, esto a lo
largo del mes de junio de 2023.

Posteriormente, el 3 julio del 2023, teniendo como sede el
hangar aéreo de la Universidad Politécnica Metropolitana
de Hidalgo (UPMH), realizamos la 1? y 2% sesiones ordinarias
de este Consejo; el resultado de esta actividad se materializo
en la aprobacion por mayoria absoluta del Reglamento
Interno del Consejo de Profesiones, asi como de la Pagina
Web del mismo.

El reglamento que aprobamos, si bien materializa las
atribuciones, procedimientos y reglas basicas de
funcionamiento que rigen a este Consejo, también es
producto de una ardua deliberacion sobre las inquietudes
de los diferentes actores que participan; por otra parte, la
Pagina Web de nuestro Consejo, pretende desempenarse
como medio de interaccion e impacto para con las y los
profesionistas del Estado, presentado informacion
actualizada referente al directorio de colegios registrados,
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reglamento, comités que integran el COPEH, las actas de
sesiones y el procedimiento para el registro de un colegio

de profesionistas; con lo anterior, nuestro Consejo da
cumplimiento a la vigilancia del ejercicio ético de la
profesién y la mejora continua de las y los profesionistas del
Estado.

Finalmente, el 2 de octubre de 2023, teniendo como espacio
de dialogo virtual una plataforma digital, llevamos a cabo la
32 Sesion Ordinaria de este Consejo, contando con la
participacion de los 51 Colegios de Profesionistas, 21
Instituciones Publicas de Educacion Superior, 67
Instituciones Particulares de Educacion Superior y 12
Camaras del Sector Productivo.

En dicha sesién, aprobamos por unanimidad la creacién del
Colegio Mexicano de Licenciados en Enfermeria, Hidalgo
A.C., asi como la creacion de 13 Comisiones de mesas de
trabajo del COPEH, integradas cada una por representantes
de los Colegios de Profesionistas, instituciones de
educacioén superior y el sector productivo; las comisiones
creadas fueron:

1. Fomento y Promocién de la Educacion,
2. Fomento de la Innovacion, Ciencia y Tecnologia,
3. Fomento y Promocién de la Cultura,
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4. Fomento y promocion del Deporte,

5. Promocién y mejora en Marcos Legales,

6. Planeacion, Desarrollo de la Calidad Educativa,

7. Salud, Seguridad y Proteccion Civil,

8. Vinculacion Interinstitucional y Educaciéon Humanistica,

9. Equidad y Perspectiva de Género,

10. Fomento y Promocién del Medio Ambiente,

11. Gestion Social,

12. Fomento y Promocién del Desarrollo Econémico e

13. Infraestructura.

Posterior a su creacion, en este Consejo organizamos un
calendario de sesiones, a partir del cual estas 13
comisiones se reunirian, de esta manera, el dia 03 de
octubre de 2023, la comision de Fomento y Promocién de
la Educacion, dio inicio a las actividades de estas
comisiones, para ser seguida por las comisiones de
Fomento de la Innovacidén, Ciencia y Tecnologia el dia 5 de
octubre y Fomento y Promocién de la Cultura el dia 13 de
octubre; finalizando las actividades de estas comisiones por
la Comision de Infraestructura el 06 de noviembre.

El objetivo de estas sesiones, fue que los integrantes de las
comisiones interactuaran activamente para generar una
propuesta de plan de trabajo, mismo que se implementaria
y desarrollaria en las subsecuentes sesiones.



